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Leiding bij KinderDorp,  

JeugdCamping en JongerenHike  

 

Leuk dat je geïnteresseerd bent om leiding te zijn 

bij onze kampen!  

Als leiding bij Stichting VakantieKind beleef je 

samen met de deelnemers een fantastische 

kampweek. Wij vinden dat nieuwe leiding hierop 

goed voorbereid moet zijn. 

In de folder kun je lezen welke kampsoorten we 

hebben en wat ze in het kort inhouden. In deze 

informatiebrief zullen we uitgebreid ingaan op „het 

leiding zijn‟ bij onze kampen. Zo wordt er per 

kampsoort een omschrijving gegeven van de leiding, 

wat er van je verwacht wordt en hoe een kampweek 

er ongeveer uit ziet.  

 Ook vertellen we hoe de inschrijving verloopt en welke 

data je alvast in je agenda kunt zetten. Zo wordt het 

aanmelden nog gemakkelijker!  

Wij proberen leidingteams zo evenwichtig mogelijk 

samen te stellen, zodat sprake is van een goede mix van 

nieuwe en ervaren leiding. Hierdoor zullen alle 

kwaliteiten die je nodig hebt in een kampweek, aanwezig 

zijn. Een van de grootste charmes van kinder- en 

jongerenkampen is dat je met een groep verschillende 

mensen, die elkaar grotendeels niet kent, iets moois 

neerzet voor de kinderen en jongeren die zich als 

deelnemers bij ons aanmelden.  
 

Deelnemers 

 

De deelnemers aan onze kampen komen uit heel 

Nederland en hebben heel verschillende 

achtergronden. De meeste zijn wat je „gewone‟ 

kinderen zou kunnen noemen. Wel gaan in alle 

kampweken ook enkele „bijzondere‟ kinderen mee. 

Dit zijn bijvoorbeeld kinderen die speciaal 

onderwijs volgen of te maken hebben met één of 

andere vorm van jeugdhulpverlening. 

Daarnaast hebben wij een overeenkomst met 

Vluchtelingenwerk Nederland. Zij vullen in elke 

KinderDorpweek maximaal 6 plaatsen en in elke 

JeugdCampingweek maximaal 3.  
 

 Tenslotte proberen we via allerlei wegen kinderen op 

kamp te krijgen die vanwege hun financiële situatie niet 

op vakantie kunnen.  Juist voor deze kinderen kan een 

weekje vakantie met andere kinderen een waardevolle 

ervaring zijn. 

Om te zorgen dat hun deelname verantwoord verloopt, 

winnen we, indien nodig, extra informatie in over 

aangemelde „bijzondere‟ kinderen, besteden we in 

trainingen en schriftelijke ondersteuning aandacht aan 

de omgang met deze groep en proberen we te zorgen dat 

in ieder leidingteam voldoende deskundigheid aanwezig is. 
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KinderDorp 

 

 
 

 

 

Een week Kinderdorp 

 
De leeftijden van leiding bij KinderDorp (KD) lopen 

uiteen van 18 tot 50 jaar; de meeste leiding is 

echter tussen de 20 en de 30 jaar. 

 

Hoe ziet een week KinderDorp er ongeveer uit? 

Een week begint al met de aankomst van de leiding. 

Je begint als team met de laatste voorbereidingen 

voor de week en went alvast aan de omgeving. Zodra 

de deelnemers aankomen, begint de kampweek echt!  

Bij KD hebben de dagen ongeveer dezelfde 

structuur van terugkerende momenten: opstaan, 

ontbijt/lunch/diner, corvee, activiteiten, douchen 

en slapen. Als het weer het toelaat is er een 

kampvuur. 

Zodra de deelnemers in bed liggen, is het tijd voor 

de leiding om de afgelopen en komende dag door te 

nemen.  

 

Het team vult zelf de activiteiten van de kampweek 

in. Een aantal activiteiten staan echter vast; zo is 

er op de Paasheuvel de eibertjestocht en op de 

Woensberg de tafelbergtocht. Verder zien we veel 

 activiteiten bijna iedere kampweek weer terugkeren. 

Samen met het team bepaal je of je werkt met een 

thema en een doorlopend verhaal. Je kunt de week ook 

vullen met losse activiteiten. De voorbereiding van de 

kampweek doe je voor een groot deel op de 

voorbereidingsdag die je met je team plant in juni.  

 

Als de kinderen aan het eind van de geweldige kampweek 

naar huis gaan, is er voor het team gelegenheid om de 

week te evalueren en de laatste dingen op te ruimen.  
 
 
 Kampweken 2012: 

 
KD Paasheuvel (Vierhouten) 

week 1 21-07 t/m 27-07 

week 2 28-07 t/m 03-08 

week 3 04-08 t/m 10-08 

 

KD Woensberg (Huizen/Blaricum) 

week 1 21-07 t/m 27-07 

week 2 28-07 t/m 03-08 

week 3 04-08 t/m 10-08 

De leiding bij KinderDorp (KD) is minimaal 18 jaar 

oud en heeft affiniteit met de doelgroep: kinderen 

tussen 7 en 13 jaar oud. Er is een KinderDorp op 

twee verschillende locaties. Op de Paasheuvel zijn 

maximaal 35 deelnemers en ongeveer 12 leiding. Op 

de Woensberg zijn maximaal 28 deelnemers en 

ongeveer 10 leiding. In alle teams zit minimaal 1 

kookleiding en 1 hoofdleiding (iemand die 

contactpersoon is naar het bestuur, zorgt voor de 

evaluatie, algemene dingen regelt, het welzijn van 

leiding en deelnemers in de gaten  houdt enz.). 

De taak van de leiding is gezamenlijk te werken 

met- en zorg te dragen voor de deelnemers. Het 

team is verantwoordelijk voor de activiteiten 

gedurende de week en de voorbereiding hiervan, 

maar draagt ook zorg voor eventuele 

medicatieverstrekking en eerste hulpverlening.  

De vereisten zijn dat je als leiding goed in een 

groep/team kunt functioneren, enthousiast bent in 

de  omgang met kinderen en bereid bent kinderen  

te ondersteunen bij de persoonlijke verzorging. Als 

leiding ben je nooit alleen met deelnemers, je bent  

 

 altijd samen met een medeleiding. We werken hierbij 

volgens een gedragscode. 

De deelnemers op KD slapen in 8-persoons-huisjes. We 

streven ernaar om maximaal 7 deelnemers per huisje in 

te delen. Voor ieder huisje is minimaal 2 leiding aanwezig 

als eerste aanspreekpunt (huisjesleiding). De leiding 

slaapt in een ander huisje of in een tent. Dit wordt in het 

team zelf geregeld. 

De kookleiding op KD verzorgt alle maaltijden. Het menu 

voor die week kun je als kookleiding zelf samenstellen. Je 

wordt tijdens de week geassisteerd door een kookhulp of 

iemand anders uit het team. Je kunt als kookleiding ook, 

als je dat leuk vindt, helpen bij activiteiten. Dit alles doe 

je in overleg met de overige leiding. 

De minimale vereiste voor de kookleiding is dat deze 

enige ervaring heeft in het koken voor grote groepen. 

Daarnaast is het kunnen functioneren in een groep/team 

en het enthousiast zijn in de omgang met kinderen ook 

gewenst. Van minimaal één persoon van de kookleiding 

wordt verwacht dat deze in het bezit is van een rijbewijs 

B, met het oog op het doen van de dagelijkse 

boodschappen. 
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JeugdCamping 

 

De leiding bij JeugdCamping (JC) is minimaal 21 jaar 

oud en heeft affiniteit met de doelgroep. Bij 

ongeveer 20 deelnemers ben je met 3 à 4 

man/vrouw leiding, afhankelijk van de groep. De 

doelgroep is kinderen/jongeren tussen 12 en 16 jaar 

oud. Het kamp vindt plaats op de Paasheuvel. 

De taak van de leiding is gezamenlijk te werken 

met- en zorg te dragen voor de deelnemers. Het 

team is verantwoordelijk voor de activiteiten 

gedurende de week en de voorbereiding hiervan, 

maar draagt ook zorg voor eventuele 

medicatieverstrekking en eerste hulpverlening.  

De vereisten zijn dat je als leiding goed in een 

groep/team kunt functioneren en enthousiast bent 

in de omgang met kinderen/jongeren. 

De leiding organiseert, eventueel samen met de 

deelnemers, een aantal activiteiten. Het is de 

bedoeling dat iedereen hieraan meedoet, zodat er 

een leuke groepssfeer ontstaat. Het aantal te 

organiseren activiteiten hangt af van wat de  

 deelnemers willen en in hoeverre zij in staat zijn 

zelfstandig hun dagen in te delen. 

Activiteiten die je zou kunnen organiseren zijn 

bijvoorbeeld een dropping, een kompastocht, een 

tafeltennistoernooi of een volleybaltoernooi. Je 

activeert en motiveert de deelnemers om zelf dingen te 

ondernemen. Ook de leiding van JC kampeert; er is een 

bungalowtent aanwezig, met daarin alles wat nodig is om 

een comfortabele week te hebben. Je zorgt ook voor je 

eigen maaltijd, waarvoor je een budget ter beschikking 

krijgt dat je naar eigen inzicht mag besteden. Tijdens 

deze week heb je een voorbeeldfunctie naar de 

deelnemers toe. 

 

 

Een week JeugdCamping 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De leeftijden van leiding bij JC lopen uiteen van 21 

tot 50 jaar; de meeste leiding is echter tussen de 

21 en de 35 jaar. 

 

Hoe ziet een week JeugdCamping er ongeveer uit? 

Er mag veel op JeugdCamping, maar er zijn 

duidelijke grenzen. Deze grenzen geef je dan ook 

duidelijk aan op de eerste dag van de kampweek.  Je 

neemt dan de kampregels door met de deelnemers. 

De leiding beheert het geld van de deelnemers en 

speelt 2 keer per dag, op een vast tijdstip, voor 

'bank'. Op een andere vaste tijd moeten de 

deelnemers hun maaltijd bereiden, waar ze 

misschien de hulp van de leiding bij nodig hebben. 

 

 De invulling van de kampweek hangt eigenlijk volledig af 

van de groep deelnemers die je hebt als leidingteam. Het 

kan zijn dat de groep zich prima kan vermaken en bijna 

geen leiding nodig heeft, maar het kan ook zijn dat je ze 

een week echt bezig moet houden. Meestal zit het er 

ergens tussenin. 

  

Af en toe wordt er samen met de deelnemers een 

activiteit georganiseerd, soms trekken groepjes er op uit 

om te zwemmen, dan weer hangen de deelnemers lekker 

bij hun tent. 

De leiding zorgt in de regel voor voldoende activiteiten, 

die eventueel weer geschrapt kunnen worden bij een 

onafhankelijke deelnemersgroep. 

Kampweken 2012: 
 

JC Paasheuvel (Vierhouten) 

 

week 1 21-07 t/m 27-07 

week 2 28-07 t/m 03-08 

week 3 04-08 t/m 10-08 

 

JH (locatie nog onbekend) 

 11-08 t/m 17-08 
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JongerenHike 
 

De leiding bij de JongerenHike (JH) is minimaal 21 

jaar oud, heeft affiniteit met de doelgroep, 

ervaring in het werken met jongeren en weet wat 

flink doorwandelen is. Bij ongeveer 16 deelnemers 

draait de week op 4 man/vrouw leiding.  

De organisatie van de gehele week ligt volledig in 

handen van jou en het leidingteam. Van het 

uitzetten van de route, bedenken van activiteiten 

en zoeken naar overnachtingplaatsen, tot het 

voorlopen van bepaalde delen van de tocht. Je 

houdt zeker van kamperen, bent een team-player, 

kunt goed improviseren, kan 15 km met rugzak per 

dag lopen (en dus zo’n 90 km gedurende de week!) 

en bent avontuurlijk ingesteld. 
 

 Tijdens de week loop je de meeste tijd met de groep 

mee. Met z‟n allen verzorg je de slaapplaatsen en het 

eten. De materialen hiervoor zijn aanwezig, wel heb je in 

ieder geval goede wandelschoenen en bij voorkeur je 

eigen rugzak, slaapzak en matje. De week is zeer 

afwisselend met leuke en uitdagende activiteiten, spellen 

en natuurlijk mooie routes. Er wordt veel eigen inbreng 

van je verwacht in deze intensieve kampvorm. Ben jij die 

enthousiaste sportieveling?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Introductie en training  
 

Van vrijdagavond 11 mei t/m zondagmiddag 13 

mei 2012 vindt het verplichte Introductie- en 

TrainingsWeekend plaats. Dat wordt georganiseerd 

op De Paasheuvel in Vierhouten. 

Het introductiegedeelte van het weekend geeft 

nieuwe vrijwilligers de gelegenheid om kennis te 

maken met Stichting VakantieKind en de kampen die 

we organiseren. Het is voor ons ook de gelegenheid 

om jou te leren kennen! Wie ben je, welke 

ervaringen breng je mee en op welke manier wil/kun 

je een bijdrage leveren aan één van onze 

kampweken? 

Het trainingselement tijdens dit weekend wordt 

onder andere gevormd door het doorlopen van 

workshops die je voorbereiden op het leiding zijn. 

Denk hierbij aan het bedenken en uitvoeren van  

 spelactiviteiten en de omgang met deelnemers.  

Daarnaast is het weekend ook bedoeld als  

kennismaking met je eventuele toekomstige medeleiding. 

Naar aanleiding van het weekend kun je je, mocht de 

kennismaking je niet bevallen, als vrijwilliger 

terugtrekken. 

Voor Stichting VakantieKind is het weekend ook een 

selectiemoment. Tijdens het weekend wordt gekeken 

naar je functioneren, zowel als individu als in de groep, 

en op relevante gebieden. Soms zien we reden om 

vrijwilligers naar aanleiding van het weekend in een 

andere kampweek te plaatsen of niet mee te laten gaan. 

We moeten je er dan ook op wijzen dat we tot het eind 

van dit weekend geen zekerheid kunnen geven over je 

plaatsing als leiding.  

Overigens komt het afwijzen van leiding niet vaak voor.  

Sinds de zomer van 2006 organiseren 

wij op twee locaties onze kampen:  

“De Paasheuvel” in Vierhouten en 

Recreatiecentrum “De Woensberg” in 

Huizen/Blaricum.  

Op deze tweede locatie worden alleen 

kampen van KinderDorp 

georganiseerd. Geef op het 

inschrijfformulier duidelijk aan waar 

je voorkeur naar uitgaat! 
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Voorbereiding kampweek      Evaluatie 

 

Ongeveer twee weken na het Introductie- en 

TrainingsWeekend maken we de definitieve 

teamindeling bekend. De HoofdLeiding van jouw 

kampweek zal contact opnemen met alle teamleden 

om een afspraak te maken om samen te komen.  

Tijdens deze bijeenkomst maak je kennis met je 

team en begin je aan de voorbereidingen voor je 

kampweek. Je stelt samen een weekprogramma op 

en bedenkt eventueel een thema. De taken voor 

verdere voorbereidingen worden verdeeld, zodat je 

daarna zelf of in kleine groepjes de activiteiten 

kunt uitwerken. Ook maak je samen een 

taakverdeling voor bijzondere taken tijdens je 

kampweek (wie is de EHBO-er, wie regelt de 

medicijnen, doet de was, enz.) en je spreekt af hoe 

je met de deelnemers en elkaar omgaat.  
  

 Na afloop van een ongetwijfeld geslaagde kampweek 

ontvang je van ons een evaluatieformulier. 

Dit formulier wordt door het bestuur gebruikt om een 

goed beeld te krijgen van de kampen en van de 

vrijwilligers die ze begeleiden. De informatie die je 

geeft kan van waarde zijn voor de organisatie in de 

opvolgende jaren. Alle informatie die je geeft wordt 

natuurlijk vertrouwelijk behandeld! 
 

En dan is je kamp geweest en begint het leven van alledag 

weer. Vaak merk je dat je de eerste dagen met een 

„kampkater‟ rondloopt: je mist de kinderen, de leiding, de 

sfeer… 
 

 

En dan nu het belangrijkste…  

Aanmelden! 
 

Je kunt je als vrijwilliger opgeven met het 

bijgevoegde inschrijfformulier. Houd bij je 

aanmelding wel de volgende zaken in de gaten: 

 

 Houd rekening met de minimumleeftijden 

die wij hanteren voor de verschillende 

kampen. Ben je 17 jaar en wil je toch graag 

mee als vrijwilliger, neem dan even contact 

op met ons; eventueel kunnen we je 

bijvoorbeeld plaatsen als kookhulp op KD.  

 Zorg dat je zeker weet dat je beschikbaar 

bent in de kampperiode; te vaak maken we 

mee dat we in een laat stadium nog 

afzeggingen krijgen van mensen die toch 

niet blijken te kunnen. Dit is erg jammer 

voor de mensen die graag willen komen maar 

die tot dan toe op de wachtlijst zijn 

geplaatst; zij zitten lang in onzekerheid en 

kunnen misschien niet meer deelnemen aan 

het Introductie- en TrainingsWeekend. 

 We proberen leidingploegen zo evenwichtig 

mogelijk samen te stellen. Daarbij wordt 

rekening gehouden met de sterke én 

zwakkere kanten van vrijwilligers. Vul 

daarom het formulier zo volledig mogelijk 

in. 

 In principe geef je je op voor één kamp- 

 week. Wel vragen we je een tweede voorkeur op 

te geven. Het indelen van de leiding is namelijk 

een ingewikkelde klus en wordt makkelijker als 

mensen flexibel zijn wat betreft de data. Twee 

weken achter elkaar een kamp draaien is niet 

mogelijk, wel met minimaal één week ertussen. 

Als we veel aanmeldingen hebben, word je voor 

één week ingedeeld, liefst in overleg met jou 

natuurlijk. 

 Heb je specifieke wensen, dan kun je dit 

aangeven op het inschrijfformulier, of op een 

bijlage. Wij proberen hier zoveel mogelijk 

rekening mee te houden.  

 Zorg dat je het inschrijfformulier uiterlijk 15 

april hebt opgestuurd (lukt dit niet, neem dan 

even contact op).  

 In verband met het Keurmerk van het Steunpunt 

Kindervakanties moeten wij van alle leiding in het 

bezit zijn van een duidelijke kopie van een geldig 

legitimatiebewijs (paspoort, identiteitsbewijs, 

rijbewijs). Zonder deze kopie mogen we je niet 

als vrijwilliger plaatsen. We verzoeken je daarom 

deze bij te voegen bij het inschrijfformulier. 

Mocht je, om wat voor reden dan ook, uiteindelijk 

geen leiding zijn in 2012, dan kun je deze kopie 

terugvragen.   
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Plaatsing 

 

Je ontvangt naar aanleiding van jouw 

inschrijfformulier, uiterlijk twee weken na 

ontvangst, een bevestiging per mail. 

De plaatsing gebeurt op volgorde van binnenkomst 

van de inschrijfformulieren (ook de oud-leiding!). 

Uiterlijk eind april ontvang je een officiële 

uitnodiging voor het Introductie- en 

TrainingsWeekend, welke onder andere voorzien is 

van een routebeschrijving. 

 

In principe geldt voor iedereen dat je onder 

voorbehoud wordt geplaatst. Naar aanleiding van 

het Introductie- en TrainingsWeekend wordt jouw 

plaatsing uiterlijk 27 mei wel of niet definitief 

gemaakt middels een bevestiging. 

 

 Mochten jouw voorkeursweken al helemaal vol zitten, dan 

nemen we contact met je op om te vragen of je misschien 

in een andere week kunt draaien. Ook kan het gebeuren 

dat we in alle weken meer dan voldoende aanmeldingen 

hebben. Je komt in overleg met ons eventueel op de 

wachtlijst te staan. Krijgen we voor het Introductie- en 

TrainingsWeekend afzeggingen, dan kan het dus 

gebeuren dat je op het laatste moment door ons wordt 

gebeld.  

Het kan dan natuurlijk zo zijn dat je op zo‟n korte 

termijn niet kan komen. Met de personen die op het 

laatste moment worden toegevoegd en die niet op het 

Introductie- en TrainingsWeekend kunnen komen, wordt 

zo snel mogelijk een andere afspraak gemaakt.   

 

 

Vrijwilligerscontract        Stageplaatsen en –opdrachten 

  
Voor de start van je kampweek ontvang je van ons 

een vrijwilligerscontract. Met het ondertekenen van 

het contract teken je onder andere ook voor 

akkoord van de gedragscode, die je t.z.t. per mail 

toegestuurd krijgt. Wil je van te voren al zien hoe 

het contract is opgesteld, neem dan contact op met 

de Coördinator Vrijwilligers.  

In het contract en de gedragscode vind je een 

aantal regels waar je als vrijwilliger mee te maken 

krijgt. Ze zijn bedoeld om helderheid te scheppen 

over wederzijdse verwachtingen en verplichtingen, 

en uiterste grenzen. Wij vinden het belangrijk om 

dat duidelijk op papier te hebben. Daarnaast is dit 

een verplicht onderdeel van het Keurmerk van 

Stichting KinderVakanties. 

Het niet tekenen van het contract betekent helaas 

dat je geen vrijwilliger kan zijn bij de kampen van 

Stichting VakantieKind. 

 Tijdens onze kampweken hebben we beperkt plaats voor 

stagiaires. Of we je kunnen plaatsen, hangt af van de 

begeleiding die je nodig hebt, maar ook van je deelname 

aan het Introductie- en TrainingsWeekend.  

Wij zijn altijd blij met studenten die een stageopdracht 

willen doen voor ons. Houd daarbij echter rekening met 

het volgende: 

 Wij hebben geen kantoor waar je aan je opdracht 

kan werken. 

 Het hangt heel erg van de opdracht af of wij 

begeleiding kunnen bieden (niveau, studierichting, 

grootte van de opdracht, enz.). 

 Tijdens de kampweek kan de HoofdLeiding 

uiteindelijk beslissen dat bepaalde 

stageonderdelen niet uitgevoerd kunnen worden. 

 Wij stellen als voorwaarde dat wij een exemplaar 

van de opdracht krijgen. 

Neem even contact met ons op voor overleg, dan kunnen 

wij kijken wat we voor elkaar kunnen betekenen! 

 
 

Voor alle leiding wordt sinds 2008 een 

Bedankdag georganiseerd. Op deze dag 

worden de vrijwilligers door ons 

getrakteerd op een leuke activiteit! Heb je 

zelf ook suggesties? Maak ze dan bekend 

bij de Coördinator Vrijwilligers, want 

VakantieKind zijn we tenslotte samen! 
 


